
Evaluer faktisk bemanningssituasjon Oppsummering

Var balansen mellom arbeid, hvile og 
fritid forsvarlig i planperioden?

Var det mye bruk av overtid?

Var sykefraværet høyt?

Var det utfordringer med 
rekruttering av riktig kompetanse?

Var det høy turnover i perioden?

Var det satt av nok tid til møter 
og kompetanseheving?

Hvor mange avvik ble 
registrert i planperioden?

Evaluering del 2


	Oppsummering 1: 
	Oppsummering 2: 
	Oppsummering 3: 
	Oppsummering 4: 
	Oppsummering 5: 
	Oppsummering 6: 
	Oppsummering 7: 


