Fremdriftsplan felles nasjonal implementering

Helhetlig tjenestemodell

KOMMUNESEKTORENS ORGANISASJON



Nasjonale temamgter
Obligatorisk for alle kommuner
som deltar.

Formal: Garigjennom hele
modellen tema for tema, deling
av eksempler

Digitalt via Teams
Maks varighet: 2 timer inkl.
pauser

Dere beslutter selv hvem som
skal delta hver gang, men
prosjektleder er obligatorisk
deltaker.

Det anbefales at hele
prosjektgruppen deltar

Regionale arbeidsmgter

For alle kommuner som deltar.
Alle mottar kalenderinvitasjon
og det anbefales at hele
arbeidsgruppen deltar.

Formal: Erfaringsdeling med
andre kommuner i forlgpet.
Sette i gang lokalt arbeid i
etterkant.

Digitalt via Teams
Maks varighet tilpasses

Fremdriftsplan

:. Nasjonale temamgter . Regionale arbeidsmgter
n

Oppgave

Oppgave
Obligatorisk oppgave for alle
kommuner som deltar

Formal: Innhente informasjon

Gjgres ved bruk av Forms:

1. Pamelding til felles
innfgringslgp

2. Status for eget prosjekt
midtveis

Gjennomfgres av prosjektleder i
den enkelte kommune.

£




. Nasjonalt

Informasjonsmgte Informasjonsmgte Temamgte
Lederforankring

Avslutningssamling

x7

14. januar kl. 09-10 24.januar kl. 12-13 10. desemberkl. 12-13

OPPSTART AVSLUTTE REALISERE

. Regionalt/lokalt Arbeidsmgte x7

Oppgave

Pamelding via Forms Status via Forms

Frist: 30. januar

Alle nasjonale mgter tas opp og publiseres pa ks.no i 2 uker

*Dato settes av regional innfgringsleder

Fremdriftsplan: HTM 2025 — Dlgl o,k **Individuell plan for hvert nettverk



. Nasjonalt

Informasjonsmgte

Informasjonsmgte
Lederforankring

14. januar kl. 09-10 24. januar kl. 12-13

OPPSTART

. Regionalt/lokalt

Oppgave

Pamelding via Forms

Frist: 30. januar

1. Temamgte
Oppstartsmgte - komme i

gang

12. februarkl. 13-15

Arbeidsmgte

Alle nasjonale mgter tas opp og publiseres pa ks.no i 2 uker

2. Temamgte
Digital transformasjon —
organisasjonsendring ved

bruk av teknologi

26. mars kl. 13-15

Arbeidsmgte

3. Temamgte
Avklare tjenestenes
behov, implementere nye
tjenester og evaluere

29. april kl. 13-15

Arbeidsmgte

4. Temamgte
Tildeling av tjenester

04. juni kl. 13-15

—

SOMMERFERIE
juli og august

Arbeidsmgte

*Dato settes av regional innfgringsleder

**Individuell plan for hvert nettverk

Fremdriftsplan: HTM var 2025 — Digi **



5. Temamgte
Gevinster og budsjett

. Nasjonalt

03. september kl. 13-15

—

SOMMERFERIE
juli og august

Arbeidsmgte

. Regionalt/lokalt

Oppgave

Alle nasjonale mgter tas opp og publiseres pa ks.no i 2 uker

6. Temamgte
Anskaffelse,
avtaleforvaltning,

portefglje, ROS og DPIA

15. oktober kl. 13-15

Arbeidsmgte

Fremdriftsplan: HTM hgst 2025 — Digi **

7. Temamgte
Support, lager og utstyr —
administrere lager og

Avslutningssamling

utstyr

13. november kl. 13-15 10. desemberkl. 13-15

Status via forms

AVSLUTTE REALISERE

Arbeidsmgte

*Dato settes av regional innfgringsleder
**Individuell plan for hvert nettverk



£3

Pamelding og kriterier

Kommunen meldes pa via Forms med frist 30.01

Alle kommuner ma ha en kontaktperson

- Setter en lokal arbeidsgruppe
- Har ansvaret for mgteinnkallelser og fremdriftsplan lokalt

Deles inn i regioner og f@lges opp av regional innfgringsleder HTM
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