£

KRAV OM OG BEKREFTELSE PA TAPT ARBEIDSFORTJENESTE

Etter punkt 15 i godtgjgringsreglementet for tillitsvalgte i KS har tillitsvalgt rett til 3 fa dekket
dokumentert tapt arbeidsfortjeneste etter satser fastsatt av Hovedstyret i vedlegget til
godtgjegringsreglementet. Hvis krav om kompensasjon for tapt arbeidsfortjeneste reises av selvstendig
naeringsdrivende, ma tapet bekreftes og sannsynliggjgres gjennom denne egenerklaeringen.
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har deltatt i mgte i ....cccccevervevenenee. som tillitsvalgt i KS dato:.......cceeeeeveecesesienenennn. 08 krever kr. ...

som kompensasjon for tapt arbeidsfortjeneste som fglge av vervet.

Naermere beskrivelse av de forhold som sannsynliggj@r tap av arbeidsfortjeneste:

Jeg er innforstatt med at bare tap i arbeidsinntekt gir grunnlag for refusjon. Potensielt tapt
arbeidsinntekt dekkes ikke. Det vil si at det ikke kan kreves refusjon for tapt arbeidsinntekt dersom
arbeidet kan tas igjen pa et annet tidspunkt.
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